Comment participer au Prix ?

Le Prix de 'Etudiant Entrepreneur en Economie Sociale distingue deux catégories de lauréats.
Chaque Prix est parrainé par une organisation partenaire.

Catégorie « Entreprises créées »

- 1¢" Prix Caisse des Dépdts - 5000 €
- 2% Prix Animafac - 3000 €
- 3% Prix Fondation Crédit Coopératif - 2000 €

Catégorie « Projet d'entreprise »
* 1¢" Prix Chorum - 5000 €
- 28 Prix UNEF - 3000 €
- 3™ Prix Fondation Chéque Déjeuner - 2000 €

Qui peut concourir ?
3 conditions :
+ avoir moins de 30 ans,
- 8tre un étudiant ou un jeune diplomé au maximum 2 ans apreés la fin des études,
- avoir créé une entreprise dans les 24 mois qui précédent I'inscription au Prix ou porter un projet
de création d'entreprise avec une forte valeur ajoutée sociale (foutes formes juridiques acceptées).

Quels sont les critéres d'évaluation communs aux deux catégories ?
- utilité sociale du projet,
- impact en terme de développement durable,
- parcours et qualité entrepreneuriale des personnes associées au projet,
- viabilité économique du projet et des emplois créés,
- caractere innovant du projet.

Comment participer au Prix ?

Les candidatures pour chaque catégorie ainsi que le réglement du concours sont téléchargeables
sur le site www.Imde.com et peuvent également étre retirés aupres du réseau d'agences LMDE
participant a I'opération. Dépét des candidatures avant le 25 mai 2009 aupreés de la LMDE.

Adresse de dépot des candidatures « LMDE - PEEES »

37, rue Marceau - BP 210 - 94203 Ivry-sur-Seine
Informations et contacts : peees@Imde.com ou www.Imde.com/peees

Afin de participer et connaitre les modalités précises de participation, reportez-vous au réglement complet
du PEEES disponible sur le site www.Imde.com ou auprés des agences LMDE participant a I'opération.

En partenariat avec :
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Comme eux, vous avez un projet ?
Rlors a vous de jouer, participez au Prix !

PUERTO CACAO, un bar a chocolat artisanal et équitable.

« J:ai créé Puerto Cacao 4 /a suite d'un coup de cceur en visitant une chocolaterie au Mexique.

Je tiens a remercier le jury qui a valorisé une société avec un statut juridique classique (SARL)

et possédant une forte valeur ajoutée sociale. Nous souhaitons montrer, par le biais de notre société,
les avantages que représentent l'insertion et le lien qui existe entre des sociétés économiques

et solidaires et des sociétés classiques. Puerto Cacao est une entreprise conventionnée « entreprise
d'insertion » par le CDIRE (Comité Directeur Interroganisme de la Recherche en Environnement).

Les 5000 € de gain du PEEES ont facilité I'acquisition d'une nouvelle machine, nous permettant
de produire davantage de chocolat. Sans cette aide, l'investissement dans cet outil de travail aurait été
difficile a faire ».

Guillaume HERMITTE, 26 ans, diplomé de I'ESSEC Master Business Administration en 2006,
lauréat catégorie entreprise créée ( www.puerto-cacao.fr ).

RESAUTOM®, un systéme de covoiturage dynamique,
fondé sur le téléphone mobile et la géo-localisation.

« Resautom® permet de mettre en relation tout conducteur équipé d’un systeme spécifique de localisation
avec une personne a proximité désirant se faire véhiculer vers un lieu précis. Ce projet répond a une mission
d'intérét général, a une démarche d'économie sociale tout en devant relever un défimajeur :
le changement des mentalités.

Le soutien du PEEES est un gage important de crédibilité et une aide cruciale pour notre recherche de fonds,
permettant de véhiculer I'image d'une société économique et solidaire avec un projet ambitieux. Il nous
a aussi donné la possibilité de créer un premier poste et de financer le développement de notre logiciel .

Geoffroy GENAY, 27 ans, Ingénieur Forestier, lauréat catégorie projet d'entreprise (www.resautom.com).

Qui sont les entrepreneurs
de I'économie sociale ?

Les entrepreneurs de I'économie sociale partagent une méme ambition :
Concilier efficacité économique avec utilité sociale et gouvernance éthique. Ils se situent résolument
dans une perspective de développement durable.

IIs ont la conviction que le profit n'est pas une fin en soi mais bien un moyen au service d'un projet
social et solidaire.

IIs choisissent souvent un statut de nature collective (associatif, coopératif et mutualiste) pour mener
leurs projets. Ces statuts sont en effet bien adaptés a leur finalité d'utilité sociale ou d'intérét collectif.

Une autre facon d'entreprendre présente dans tous les secteurs

L'économie sociale est notamment développée dans :
- la santé (mutuelles de santé et prévoyance...),
- le social (insertion, régies de quartier...),
- les services a la personne (personnes agées, petite enfance...),
- 'environnement (énergies renouvelables, valorisation des déchets...),
+ la culture (cafés culturels, écomusées...),
« le tourisme associatif et solidaire,
- 'éducation,
* le sport (...)

mais aussi dans...
- la banque et I'assurance (banques coopératives, mutuelles d'assurance...),
- le BTP (coopératives du batiment, éco-construction...),
- I'agriculture (coopératives agricoles, produits bio...),
- le commerce (commerce équitable, épiceries solidaires...)...
De fait, presque tous les foyers francais sont en contact avec I'économie sociale !

L"économie sociole en chilli-es
« 800 000 ¢n+r'¢Pr'.'s¢s

e 2,] millions de salariés

12 % 4. PB

° 57 m.‘”-‘ar‘és .-."eufos de Masse

salafn'alc

(Source : Cer‘PH.‘, donniée 2006 o+ CEGES)

e www.animafac.com/rubrique “économie sociale". f,
e Le guide de I'économie sociale de A a Z, éditions Alternatives économiques, 2006.
e Guide web de I'entrepreneur social : www.avise.org/es

* Glossaire multimédia de I'économie sociale : www.economie-sociale.coop
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