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Cap Services : Mode d’Emploi

En 2005, Cap Services, premiére coopérative d’activités lyonnaise, fétait ses dix ans
d’existence.

A cette occasion, I'équipe de Cap Services a édité un livre pour expliquer ses modes de
fonctionnement : ce qu’est une coopérative d’activités, et plus précisément ce qu’est Cap
Services.

Ce petit livre détaille une grande histoire : celle d’'une structure qui permet a des
individus désireux de tenter I'aventure de la création d’entreprise, de tester grandeur
nature la faisabilité de leur projet. Ce livre s’adresses tant aux futurs créateurs, qu’aux
acteurs du développement local soucieux d'initiatives économiques. Enfin il présente
I'expérience de plus en plus inspiratrice d’une entreprise coopérative, et rend compte de
la modernité de la coopération de travail.

Il est congu en trois grandes parties :

La premiére s'arréte brievement sur le passé. Elle se veut élément de rappel, mais n‘a
pas lI'ambition de raconter I'histoire : Cap Services reste résolument tourné vers l'avenir.
Il a simplement paru utile de retracer quelques grands évenements, et de pointer du
doigt d’ou vient la coopérative.

La seconde décrit le présent de Cap Services : elle se veut démonstrative et précise. Le
lecteur voudra bien pardonner ce qu'il pourrait prendre pour du « jargonnage

technique » : c’est parfois le prix de |la précision. Cette partie représente |'aboutissement
de dix années d’efforts, de réflexion, de volonté continuelle de formaliser le
fonctionnement afin que d’autres puissent s’en inspirer.

La troisieme et derniére partie traite des questionnements et des positions de Cap
Services sur un ensemble de sujets cruciaux. Elle dessine le futur, et se veut objet de
débats et d’interrogations.

Vous retrouverez au fil des pages I’ « aventure » que I'équipe de Cap Services,
fondateurs, permanents et entrepreneurs, a souhaité faire partager.

Contact : cap@cap-services.coop



